7

PROFESIONĀLĀS PRAKSES PROGRAMMA
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STUDIJU PROGRAMMAS

„UZŅĒMĒJDARBĪBA” 

2. KURSA (PILNA LAIKA) UN 
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STUDENTIEM

 Jēkabpils 2010
4 . kursa „Prakse darba vietā 1” tiek realizētā BSA struktūrvienībās un ārējās organizācijās, ar kurām ir noslēgti sadarbības līgumi  

Prakses apjoms: 2 kredītpunkti, ieskaite ar atzīmi

Programmas autors ir: doc., dr.paed. Inta Čamane 
1. VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI

1.1. Prakses mērķis un uzdevumi.

Prakse darba vietā ir nozīmīga studentu profesionālās prakses sastāvdaļa, kura tiek realizētā saskaņā ar mācību plāniem un ir viens no galvenajiem mācību procesa veidiem profesionālās augstākās izglītības sistēmā.

Prakses mērķis ir analizēšana un praktisku iemaņu izkopšana, kas ir saistītas ar darba vietu organizāciju un darba vietu tehnoloģiju apguvi.

Prakses uzdevumi:

1. Iepazīties ar organizatorisku uzņēmuma struktūru;

2. Iepazīties ar galvenajiem uzdevumiem, kuri ir struktūrvienības kompetencē;

3. Iepazīties ar uzņēmuma līdzstrādnieku darba vietu organizāciju;

4. Iegūt praktiskās darba iemaņas ar darba vietas tehnoloģijām.

1.2. Prakses organizācija un vadīšana.

Vispārīgo vadīšanu un kontroli par prakses iziešanu īsteno BSA studiju programmas „Uzņēmējdarbība” direktors. Mācību prakses tiešo metodisko un organizatorisko vadīšanu īsteno:

· filiālēs – filiāles vadītāji un pasniedzēji;

· Rīgā – pasniedzēji un BSA darbinieki, ar noteikto pavēli vai mācību sarakstu.

Prakses periodā studentiem ir nepieciešams:

· patstāvīgi un pilnā apjomā izpildīt visus uzdevumus, kas ir paredzēts programmā;

· saskaņā ar uzdevumiem īstenot izlasi, sistematizāciju un primāras informācijas analīzi;

· aizstāvēt mācību prakses atskaiti komisijai.  

2. prakses programmas saturs

Prakses programma tiek realizēta 3. (pilna laika studenti) vai 8. (nepilna laika studenti) semestrī uzņēmumā ar preču/pakalpojumu realizāciju. Pēc programmas izpildes rezultātiem ir nepieciešams sastādīt atskaiti. Prakses atskaite sastāv no šādām daļām:
2.1. Titullapa (pielikums Nr.1)
2.2. Prakses līgums

2.3. Praktikanta raksturojums (pielikums Nr.2)
2.4. Saturs

2.5. Ievads, kurā tiek norādīts prakses mērķis, uzdevumi, ilgums, pētījuma metodes un avoti.
2.6. Uzņēmuma organizatoriskā struktūra

· Iepazīties ar uzņēmuma vispārīgo darbību un tā organizatorisko struktūru;

· Noteikt organizatoriskas struktūras priekšrocības un trūkumus no pienākumu un tiesību sadalīšanas viedokļa. 

2.7. Struktūrvienību uzdevumi
· Iepazīties ar struktūrvienību pamatuzdevumiem;

· Veikt dublējošo funkciju analīzi uz to esamību firmas apakšvienībās.

2.8. Darba vietu organizācija
· Iepazīties ar uzņēmuma darba vietu organizāciju;

· Iepazīties un iegūt praktiskās iemaņas darbā ar informatīvajām tehnoloģijām;

· Iepazīties un iegūt praktiskās iemaņas darbā ar biznesa procesu tehnoloģijām, kuras tiek realizētas darba vietās.
2.9. Secinājumi un priekšlikumi

2.10. Izmantotās literatūras un avotu saraksts

3. ATSKAITES NOFORMĒŠANA UN AIZSTĀVĒŠANA
Prakses atskaites sagatavošana un aizstāvēšana ir mācību prakses pēdējais etaps. Atskaitei pievieno studenta raksturojumu, ko sagatavojis prakses vadītājs no uzņēmuma puses, ar prakses uzdevumu izpildes novērtējumu.

Prakses atskaite tiek izpildīta uz A-4 formāta papīra lapām. Noformējums:

· lapas atkāpe no kreisās malas -30 mm;

· atkāpe no labās malas, no augšas un no lejas – 20 mm;

· šrifts Times New Roman ar 12 pt burtu izmēru tekstam un ar 14 pt + bold burtu izmēru virsrakstiem;

· rindstarpa -1,5.

Minimālais atskaites apjoms ir 10 lapspuses.

Attēlu, tabulu, pielikumu un izmantotās literatūras noformējumu skatīt Metodiskie norādījumi kursa darbu izstrādei (pieejami - http://jekabpils.bsa.edu.lv). 
Atskaites tekstam, kā arī pielikumiem jābūt sašūtiem mapē ar titullapu, kuras paraugs dots pielikumā. 

Atskaites aizstāvēšana tiek veikta laikā, kuru nosaka studiju daļa. Aizstāvēšana notiek komisijas priekšā, kuras sastāvu nosaka studiju daļa. Prakses aizstāvēšana noslēdzas ar komisijas novērtējumu. Prakses programmas neizpildīšana un prakses neaizstāvēšana ir studenta mācību parāds.

Pielikums Nr. 1

BALTIJAS STARPTAUTISKĀ AKADĒMIJA

Studiju programma

«Uzņēmējdarbība»

2. vai 4. kursa studenta

MĀCĪBU PRAKSES ATSKAITE

Pēc specialitātes 42345

«Uzņēmējdarbības vadītājs»

prakses vieta _____________________________________

                          uzņēmuma nosaukums

Students
____________________________________________________



________________
Vārds, uzvārds 






paraksts
________________________________________
Studenta apliecības Nr.
Prakses vadītājs BSA
____________________________________________________



________________
Amats, zinātniskais grāds, vārds, uzvārds 





paraksts

Prakses vadītājs uzņēmumā
____________________________________________________



________________
Ieņemamais amats, vārds, uzvārds 





paraksts

Jēkabpils 2012
Pielikums Nr. 2

Baltijas STARPTAUTISKĀ AKADĒMIJA

Jēkabpils filiāle

PRAKSES NOVĒRTĒJUMS

BSA 2. vai 4. kursa studiju programmas “Uzņēmējdarbība”, studentam Tišonokam Igoram 

p.k. ______________________.
Prakses vieta: ___________________________________________________________

Prakses laiks: no 201__.gada ___ ____________  līdz 201__. gada ___ _____________
1. Studenta attieksme pret darbu

	
	Vāji
	Apmierinoši
	Labi

	1.1. Entuziasms
	
	
	

	1.2. Atbildība
	
	
	

	1.3. Precizitāte
	
	
	

	1.4. Iniciatīva
	
	
	

	1.5. Disciplīna
	
	
	


2. Studenta sagatavotības līmenis

	
	Vāji
	Apmierinoši
	Labi

	2.1. Teorētiskās zināšanas
	
	
	

	2.2. Praktiskās zināšanas
	
	
	

	2.3. Patstāvība
	
	
	


3. Prakses laikā identificētas teorētiskās sagatavotības nepilnības: 

· ______________________________________________________________________________________________________________________
· ______________________________________________________________________________________________________________________

4. Piezīmes: 
· ______________________________________________________________________________________________________________________

· ______________________________________________________________________________________________________________________

5. Studenta novērtējums pēc 10 baļļu sistēmas ________________________________

Prakses vadītājs uzņēmumā  ________________________






paraksts




201__.gada ____.______________
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