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Bez aktlvas pasaudzinasanas nav audzinasanas

{ INESE MATISANE

‘Audzinaana ka sabiedris-
ka paradiba ir radusies reizé
ar cilvéci. To nosaka sabied-
ribas eksistenciala vajadziba
- izdzivot. Jautajums par au-
dzinasanu/pasaudzinasanu
ir gana aktuals ari muasdie-
nas. Tas ir par to, vai cilvéks
spéj pats sevi attistit, pats
sevi pilnveidot.

Baltijas Starptautiskas
akadémijas Jékabpils filiales
vaditaja asociéta profesore
Dr. paed. Inta Camane pro-
mocijas darba ,Klases au-
dzinataja darbiba pusaudza
pasaudzinasanas ~sekmésa-
na” piedava ideju par pasau-
dzinasanu ka audzinasanas
pamatkomponenti, tas ir,
pasaudzinasanas  prasmju
veidosanos paaudzu sadar-
biba un mijsakariba ar at-
tieksmju (vértibu) pilnveido-
Sanas procesu.

»Sabiedriska situacija
nosaka, ka bez pasu bérnu,
ipasi pusaudzu, aktivas pas-
audzina$anas nevar bt au-
dzinasana. Latvijas sabied-
ribai demokratizéjoties, par
vadoso lidzekli bérnu, pus-
audzu un jaunie$u audzina-
sana klast paaudzu sadarbi-
ba ka savstarpéjs macisanas
process,” uzsver profesore I.
Camane. ,Mainot audzina-
Sanas paradigmu un izvir-
zot jaunus akcentus skolas
pedagogiskajam procesam,
centra izvirzas ideja par cil-
véku ka augstako vértibu un
sabiedribas attistibas mérki
- ka ripém par iedzivotaju
labklajibu.”

Izglitibas sistéma, péc I.
Camanes domam, nav at-
raujama no visas valsts ko-
péjas situacijas. Paslaik nav
vienota redzé&juma par vir-

tsstr u (H Gt dons, 1998)

zibu un cilvéks diemzél nav
augstaka vértiba. Ari virzitas
izglitibas politikas mums $o-
brid vairs nav.

lzdevnieciba ,RaKa” ir iz-
dota Rigas Pedagogijas un
izglitibas vadibas akadémi-
jas profesores Dr. habil. paed.
Ausmas Sponas un asociétas
profesores Dr. paed. |. Cama-
nes gramata ,Audzinasana.
Pasaudzinasana”, kura tiek
aplikotas audzinasanas un
pasaudzinasanas problémas

»Vai pécaugstas izglitibas misdienu sabiedriba ir pie-
prasijums?” jauta asociéta profesore Dr. paed. |. Cama-
ne. ,Jautajums, vai miasu valsti cilvéks un zinasanas ir

vértiba, joprojam pastav.”

masdienu sabiedriba. Gra-
mata izklastitas zinatniskas
atzinas var palidzét savstar-
péji pilnveidoties ka pie-
augusajiem, ta skoléniem.
Gramata noder pardomam,
risinot gimenés un skolas
sarezgitas cilvéku attistibas
problémas.

JLatvija sarunas par au-
dzinasanas darbu, ta uzlabo-
$anu norisinas gadu no gada.
Katru gadu audzinasana tiek
pasludinata par izglitibas
darba prioritati, bet reali
skolas nesanem mérktiecigu
palidzibu un pasas fragmen-
tari veic dazus audzinasanas
pasakumus,” secina grama-
tas autores. ,Klases audzi-
nataja darbs ar pusaudziem
liecina, ka nepieciesams iz-
mainit audzinalanas darba
saturu, metodes un formas
atbilstosi  humanpedagogi-
jas prasibam, balstot audzi-
nasanu pasu skolénu pasau-
dzinasana.”

Audzinasanas/pasaudzi-
nasanas ideja un praktiska
pieredze ir ievieSsama Latvi-
jas macibu iestadés. Praksé
izmantojama profesores |.

Camanes piedavata pusau-
dzu  audzinasanas/pasau-
dzinasanas programma, kas
izveidota sadarbiba ar pus-
audziem un balstas uz klases
audzinataja funkcijam. Prog-
rammu papildina metodika
tas realizacijai.

Izglitiba Latvijas attisti-
bas vésturé ir vértiba

Izglitiba nosaka sabied-
ribas attistibas perspekti-
vu, tautas vietu un nozimi

pasaules . kultdra. Latviesu
liktengaitas izglitiba ir stip-
rinajusi nacijas apzinu, bijusi
tas izveides, pastavésanas
un virzibas iz3kirigs nosaci-
jums. Latvijas uzplaukums,
ieiedana un nostiprinadanas
attistitu valstu kopiba nav
iedomajama bez nacionalas
izglitibas prakses un gadu
gaita izstradatas teorijas ne-
partrauktas pilnveides.

Valsts geopolitiskais sta-
voklis, ierobezotie izejvielu
un energétiskie resursi no-
saka, ka galvenie Latvijas
ka konkurétspéjigas valsts
faktori ir cilvéku rado3ais po-
tencials: izglitoti, - kvalificéti
iedzivotdji un intelektuali ie-
tilpiga tautsaimnieciba.

Izglitiba rada  vienigo
iesp@ju Latvijai savlaicigi
ieklauties - pasaules civiliza-
cijas attistibas tresaja vilni
- sabiedribas un personu in-
telektualas darbibas nozimi-
bas ievérojama pieauguma.
Izglitiba ir prioritara sabiedri-
bas dzives un cilvékdarbibas
nozare. Masdienas nepiecie-
$ama tada 3is nozares orga-
nizacija, kas

« rada labvéligus apstak-
lus personibas un sabiedri-
bas izaugsmei atbilstigi cil-
véka individualajam spéjam,
interesém un paliniem;

« palidz katram indivi-
dam sagatavoties konkurét-
spéjigai, praktiskai darbibai
saskana ar sabiedribas per-
spektivajam vajadzibam;

« dod iespéju apgut na-
cionalo kultdru un visas
cilvéces kultdras pamatvér-
tibas, tadéjadi sekméjot per-
sonibas ka kultaras cilvéka
veido3anos.

Izglitibas sistéma tikai da-
1&ji atbilst $im prasibam. Ne-
piecieSams veidot vienotu
muzizglitibas sistému, daza-
dot izglitibas ieguves veidus
un nodrodinat apstak|us to
meérktiecigai un lietpratigai
izvélei.

Izglitibas koncepcija ir iz-
glitibas  sistémas ~ attistibas
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stratégiskais pamats. Ta no-

- saka galvenos principus ilg-

termina, musdienu prasibam

_atbilstigas izglitibas politikas

izstradei un istenosanai, ie-
zimé izglitibas reformas: per-
spektivo virzibu, kalpo par
pamatu tas likumdosanas un
normativas bazes, zinatniska
un metodiska nodrosindju-
ma izveidei. Koncepcija ir
dinamiska. Ta pilnveidojama

un korigéjama atbilstigi izgli-

tibas reformas gaita gatajiem
rezultatiem un pieredzei.

LR Izglitibas likuma atro-
dams formuléjums: ,lzgliti-
bas pamatprincipi ir huma-
nitates,  demokratiskuma,
individualizacijas, radosas
darbibas, tautiskuma, tiku-
miskuma, profesionalitates,
zinatniskuma, sistematis-
kuma un muasdieniguma
principi.” Pétot didaktikas,
audzinadanas un izglitibas
principus, noskaidrots, ka
$aja formuléjuma jaukta se-
ciba ir ietverti izglitibas or-
ganizacijas (tautiskuma, tiku-
miskuma, profesionalitates,
masdieniguma), didaktikas
(individualizacijas, zinatnis-
kuma, rado3as darbibas, sis-
tematiskuma) un audzinasa-
nas (humanisma, demokrati-
jas) principi.

Izglitibas uzdevums ir sek-
mét demokratiskas sabiedri-
bas vispusigi un harmoniski
attistita, briva un atbildiga
radoda kultiras cilvéka iz-
augsmi, kas spéj patstavigi
saskatit un lietpratigi risinat
dzives problémas, apzinas
piederibu gimenei, tautai,
Latvijas valstij un cilvécei,
atbild to prieksa par savu
ricibu, ir brivs un tolerants
ka uzskatos, ta darbiba. Ta
Istenosanai  nepiecie$ams
ievérot visus . principus, jo
Tpasi — humanisma.

Audzinasanas/pasau-
dzinasanas jédziens un
atzinas

Pedagogijas  zinatnieku
skatijuma audzinasana ir
meérktiecigs personibas at-
tistibas process un rezultats.
Humanaja pedagogija au-
dzinasanu saprot ka cilvéka
lidzsvarotas attistibas sek-
mésanu, vina garigo spéju
atraisiSanu un savas attisti-
bas vadibas prasmju veido-
sanos.

Humaénas  pedagogijas
teorijas piekritéji skolu véerté
ka ietekmigu faktoru sabied-
ribas kultdras, ekonomiska-
ja, socialaja un politiskaja
attistiba.. Tapéc modernaja

-sabiedriba skola nav tikai

macibu iestade, bet vienno-
zimigi - ta ir arfaudzinasanas
iestade, kur attistas cilvéka

“las

personlba, notiek skolénu-
skolotaju-vecaku socializaci-
ja un mijiedarbiba:

Lai skola patie3am attis-
titos par humanu institdciju,
valsti iecerétajam izglitibas
parmainam janotiek mérk-
tiecigi, balstoties uz teoré-
tisku pienémumu, ‘ka katra
skola (valsts vai privata) ir

ipada sociala sistéma, kura

pati izzina un apzinas darbu
jaunas paaudzes audzina-
$ana. Skolu kolektiviem pa-
diem jr jaapzinas problémas,
kuras rodas skolas, un:pasu
spékiem tas arf ir jarisina. Ta-
péc var apgalvot, ka'ne tikai
Latvijai ir sava pedagogiska
doma, bet ta ir katrai skolai,
katram skolotajam.
_Diemzél ‘musdienu sko-
pedagogiskaja proce-
sa ir vérojamas ‘nepilribas
skolénu audzinasana. Ipasi
tas attiecas uz pusaudzu
vecumposmu. Skolénu brivi-
bas izpausmes realaja skolas
darba biezi tiek dévétas par
visatjautibu. - Pedagogiskie

levérojamais latviedu
psihologs Imants: Plotnieks
pasaudzinasanas - procesu
saskata sevis iepazisana, vél-
mé sevi pilnveidot un - gal-
venais - darit, veidot sevi (/.
Plotnieks, 1975, 34. Ipp.).

Psihologe Dzidra Meiks3a-
ne akcenté brivas sadarbibas
un sazinas veidosanas atzinu.
4Personiba ir orientéta nevis
uz pavélém, bet uzizvéli. Tad
paveras pladums domam,
jatam, attistas aktivitate, uz-
némiba, iniciativa. Sada per-
soniba pret saskarsmes part-
neri izturas ka pret sev lidzi-
gu. Tas ir pamats tolerancei”
(Dz. Meiksane, 1998, 93. Ipp.).
Sadas attieksmes skola var
nodrodinat pasaudzinasanai
humanu vidi. :

Ari pieredzes bagata pe\;/
dagoga Voldemara Zelmena
didaktikas teorijas ir vieniba
ar atzinam. par audzinasanu
un padaudzinddanu. ,Au-
dzinasana ir mérktiecigi ie-
ceréts, organizéts un vadits
process (.). Pasaudzinasana

»Pedayagn uzdevums ir nodm mat pazitlvu gaisot

un attistit bernos:

1) ticiby saviem spek;em kas balstas uz SBVES vembas

. ap11na§anns

2) savu un dtu cilveku pneksrocxbu un nepxln u parelzu

 lzpratni; ,
3 vele§anos darbqtles,
‘ )mte)ektualozmatk’
- valesanos izinat pasa ;
- 5) paradumu palaxme_ |

( »em CI]VEklEm.‘ '

pétijumi liecina, ka daudzi
skolotaji atrodas ar skolénu
subjekta—objekta pozicija.
Pusaudzi pretojas normati-
vas pedagogijas autoritaram
sko]otéju un klases audzina-

taja darba stilam, kuru vel -
" saglabajusi dazadu paaudzu

skolotaji, un tas izraisa pa-
matotus un nepamatotus
konfliktus skold gan starp
skoléniem, gan starp sko-
léniem un skolotajiem, gan
skoléniem, skolotajiem un
skolénu vecakiem. Lai sko-
lotaji parietu no iedarbibas
uz sadarbibu, nepieciesams
mainit domasanu un attiek-
smi pret skolénu ka autono-
mu personibu.

Lai veidotu jaunas risina-
jumu konceptualas shémas
un modelus, vispirms ir ja-
veic analize, kas balstas uz
jau sasniegto. 20. gadsimta
otraja pusé psihologu un
pedagogu pétijumi Latvijas
Universitaté atklaja savstar-
péju sadarbibu un vienotibu.
Savstarpéja kopiba izpauzas
psihologu atzinas par audzi-
nasanu un pasaudzinasanu.

.v 'athl!drgam par savu uzvediby;
‘ ‘6) prasmi rast kopeju valodu un saskarsmes pneku ar barmem

‘ungatawbupemleaska; m risk

ir apzinata, mérktieciga sevis
pilnveidosana (.). Ta paras-
ti sakas pusaudzu vecuma
vecaku, skolasbiedru un
skolotaju ietekmé (..). Pasau-
dzina$anas rezultati nav re-
dzami tik konkréti ka sekmes
macibas. Tie krajas nemanot.
Pirmie to ievéro skolotaji un
vecaki. Vinu atziniba sagada
audzéknim  gandarijumu,
stiprina ticibu saviem spé-
kiem un sekmé turpmako
centibu sevis pilnveidosana”
(V. Zelmenis, 2000, 47. Ipp.).

Pasaudzinasana  skolé-
niem sakas ar vajadzibu
apmierinasanu.  Profesore
Irina Maslo, pétot skolénu
komunikativo darbibu, izda-
la audzinadanas vajadzibas:
Jasir:

« vajadziba péc milestibas
un drosibas - bérns vélas sta-
bilas, ilglaicigas, uzticigas un
milosas attiecibas ar. veca-
kiem, vélak ar audzinatajiem,
ar skolotajiem;

-'vajadziba Ppécijaunas pie-
redzes - bérns tiecas pastavi-
gi paplasinat savu ideju, télu,
jatu, vélmju, uzskatu un kon-
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fliktu krajumu;

- vajadziba péc uzslavas
un atzinibas - bérniem, Tpasi
sakot macibas skola, ir neiz-
smeltas attistibas iespéjas,
tacuy, lai stiprinatu vinu tici-
bu sev, nepiecie$ama pozi-
tiva nostadne pret macibam
kopuma un panakumiem
skola;

- vajadziba péc atbildi-
bas un patstavibas - tiek
uzsveérts skolas ieguldijums
bérna pasatbildibas  stipri-
nasana, skolénu orientétajas
macibas, balstoties uz péti-
jumiem, kas rada, ka skolu,
.kas liek uzsvaru uz sadarbi-
bu, nevis sacensibu”, ir stipri

mazak neka skolu ar ,labu

slavu’”. Visu $o vajadzibu ap-
mierinasana ir nepiecieSama
skolas vecuma (1. Maslo, 2006,
28.Ipp.).

I. Maslo skolniece zinatné
Rudite Hahele savos pétiju-
105 uzsver pasnovértéjuma

nozimi, kas ir batiska kom-
ponente - - paaudzinasana.
4Pasnovértéjums ka pedago-
gisks lidzeklis ir pamats sevis
pazisanai, no kuras veidojas
sapratne par sevi... Painovér-
téjumam jabat integrétam
novértéjuma. Novértésana
kritérijus = izvirza skolotajs,
skola vai valsts, bet pano-
vértédana kritérijus izvirza
cilvéks pats” (R. Hahele, 2006,
85. Ipp.).

Ir izstradats humanas per-
sonibas audzinasanas mérkis
- brivibas, patétévibas un at-
bildibas vieniba -audzinadana:
,Audzina$anas pamats ir attis-

f‘z‘nas procesa atzisana: mérk-
tiecigi projektétas un dabiski
evolucionaras struktlrizmai-
nas cilvéka. Sis pamatojums
prasa audzinasanas praksé
balstities 'uz bérna, ‘skoléna,
jaunie$a, pieaugusa cilvéka
pasattistibu vieniba ar brivu,
radodu, mérktiecigi organi-
zétu sadarbibu. Audzinasana
ir cilvéka garigas mijiedarbes
process, kultiras cilvéka vei-
dosanas. Mérktieciga bérna
darbiba sevis pa3attistiba,

sava paSnovértéjuma, pas- .

kontroles un pasregulacijas
veido$ana ir pasaudzinasana.
Audzinosa ir ta darbiba, kas
bérnam ir personigi nozimi-
ga" (A. Spona, 2001, 71. Ipp.). -

Audzinasanas/pasaudzi-
nasanas uzdevumi: pali-
dzét, radit vidi sevis izzina-
$anai

Pedagogiskaja  procesa
(macibas un audzinasana)
nozimiga ir klases audzina-
taja audzinasanas darbibas
kompetence.

Nereti skolas pedago-
gisko personalu nodarbina
jautajums par to, ka klases
audzinataja  audzinasanas
kompetenci  realizét sko-
las pedagogiskaja procesa.
Atbilde ir vienkarsa: ar hu-

manas izglitibas un audzi-
nasanas palidzibu. Humana
izglitiba ir orientéta uz cilve-
cisko vértibu apguvi, miles-
tibu, cienu un sirsnibu pret
cilvékiem, atsaucibu, cilvéku
ka augstako vértibu. Kas rea-
lizés $0 humanas izglitibas
mérki, lai raditu ikvienam
cilvékam iespéjas veidoties
par garigi un fiziski attistitu,
brivu un atbildigu radosu
kultiras personibu, kas iz-
prot galveno laikmeta un ir
gatava ricibai, darbibai? Ari
skolotajs, bet tikai ka briva
personiba.

Garigi briva personiba
vins ir tad, ja apvieno vértibu

audzéeknus).

Pozitivie un negativie faktori klases audzinataja darba

Pats plano darbu (iesaistot savus

piedalijas 7.-9. klasu skoléni.
‘legatie dati parada, ka ir ak-
tuala nepieciesamiba veidot
tadu audzinadanas saturu
klases audzinatajiem, kas pa-
lidzétu izstradat pusaudzu
pasaudzinasanas program-
mu atbilstigi musdienu pra-
sibam - savas pasattistibas
pa$organizé$anai. Sadu ma-
terialu ir nepiecieSsams papil-
dinat regulari katru gadu.
Pusaudzu audzinadanas/
pasaudzinasanas prog-
ramma dod virzibu klases
audzinatdja darbam 7.-9.
klasé, - nosakot konkrétus
uzdevumus katram gadam
skolénu  pasaudzinasana.

darbam.

Parak mazs stundu skaits klases audzinataja

palidzibu un ietekmi pasau-
dzinasanas procesa izvirzito
mérku sasniegsanai, regulari
veic analizi, izdara sasniegta
novértéjumu, veic korekcijas
audzinasanas programma,
dokumenté un atspogulo
audzinasanas/pasaudzina-
Sanas procesu.

Visu triju komponentu
mijiedarbiba  (savstarpéja
uztverSana, vértédana un
ietekmésanas) notiek sadar-
biba, kas veicina pusaudzu
mérktiecigu  pasattistibu,
savstarpéju macisanos.

Pusaudza personibas at-
tistiba piedalas ari pats pus-
audzis, to ietekmé:gan argjie

Pats izvélas sava darba
prioritates.

tes.

Ja kolektivs ir liels, tad grati izvirzit priorita-

intereses un spéjas.

Var izzinat un virzit audzéknu

Nevélas parvarét pretestibu, ja saskaras ar
audzéknu vienaldzibu.

darba un atpata.

Veicina personibas veido3anos kopiga

Maz iespéju, ka paveikto kads novértés.
Atputas pasakumi - papildu laika patérins.

Ciess kontakts ar vecakiem.

Vecaki nav pietiekami izglitoti savu bérnu au-
dzinaanai un aiznemti ikdienas rapés.

galveno motivéjoso spéku
ar tipisko uzvedibas veidu
patstavibu. Cilvéka - garigo
brivibu nosaka vina personi-
bas pasaktualizacijas pasrei-
z&jais limenis. Ja vide nejauj
cilvékam realizét pasaktuali-
zacijas vai sevis izteiksanas
vajadzibas, cie$ gariga bri-
viba, tadéjadi neveiksmei ir
paklauta pozitivas identita-
tes veidosanas. Tapéc briva
personiba darbiba izvirza
mérkus, izdara izvéli un uz-
nemas atbildibu.

Izanaliz&jot un izvéertéjot
savus un kolégu pedago-
giskos novérojumus klases
audzinatdja darba, profe-
sore |. Camane ir nonakusi
pie zinama skatijuma klases
audzinataja pasreizéja darba
izvértéjuma.

Sekmigu audzinasanas/
pasaudzinaSanas  procesu
veido klases - audzinataja
kompetence, vecdku au-
dzinasanas kompetence un
pusaudzu pasaudzinasanas
kompetence.

Pedagogiskie novérojumi
rada, ka elastigaka (pret au-
dzékniem) ir tada sistéma, ka
klases audzinatajs, kurs stav
klases kolektiva prieksa, ar
noteiktu klases kolektivu ir
partnerattiecibas un viniem
ir savstarpéja uzticésanas un
atbildiba.

Pusaudza pasaudzina-

%ana ka mérktieciga pas-

attistiba

Promocijas darba izvir-
Zitds hipotézes parbaudei
profesore I. Camane veikusi
empirisku  pétijumu,. kura

Klases audzinatajs ir tas, kas
veéro, iesaka, dod padomus,
atklaj iespéju daudzveidi-
bu, iedrodina izdarit izvéli,
pienemt [émumu, noveértét
sekas, analizét, virzities ta-
lak. Klases audzinatajs ko-
ordiné macibu priekSmetu
skolotaju, skolas paligper-
sondla, vecaku, sabiedribas

apstakli, gan audzinataji.-Pe-
dagogu un psihologu pétiju-
mos ir pieradijies, ka neviena
audzinasanas iestade nespéj
dot bérnam to, ko dod nor-
mala gimenes gaisotne, bér-
na saskarsme ar vecakiem.
Personibas attistiba no-
risinas  dazadas darbibas
jomas. Katra pusaudzi ir

n réditﬂi

1. Prasme vértét savu
augsanu

1. Prasme orientéties sava
garuma, svara un vecuma
proporcijas

2. Prasme planot savas
fiziskas veselibas
nostiprinasanu

2. Mana macisanas
kvalitate

1. leinteresétiba macisanas
procesa

2. Darbiba interesu
pilnveido3ana

3. Mérktieciba

4. Rapes par macibu
sasniegumiem

3. Mana lidzdarbiba
majas un skolas vides
pilnveido3ana

1. Lietderigi darbi citu laba

2>Patstavigie darbi majas

3. Lietderigie darbi skola

4. Mana attieksme pret
citiem cilvékiem

1. Attieksme pret
vienaudziem

2. Attieksme pret
pieaugusajiem

3. Interese par valsts un
sabiedribas norisém

5. Manas prasmes
sadarboties

1. Sadarbiba ar skolotajiem

2. Sadarbiba ar vecakiem

3. Sadarbiba ar vienaudziem

svarigi attistit paapzinas un
pascienas jutas, lai vin3 apzi-
natos savas ipasibas, spéjas
un spékus, ka ari prastu tos
izmantot (A. Steinberga, I.
Tunne, 1999).

Péc I. Camanes domam,
pasattistiba ir pasapzinas un
pascienas sekas, kas ir sais-
tiba ar audzinasanu, jo tiedi
pasaudzinadanas  procesa
més varam pusaudzos veici-
nat o jatu attistibu. Vecaku
un skolotaju kopigo pulinu
meérkis ir panakt, lai daza-
dos apstaklos, ar dazadiem
lidzekliem veidotu pamatu
bérna pasattistibai. Ir svarigi
ievérot audzinasanas straté-
gisko principu - balstisanos
uz pozitivo cilvéka, kas ir pa-
mata labajam cilvéka, -~ un
veidot pozitivas attiecibas
ar pusaudzi, veicinat vina
iniciativu un patstavibu. Sko-
lotéja  pozitivu saskarsmi ar

skoléniem nodrosina spilgta

personiba, kam piemit spéci-
ga, labestiga ietekme.

Gruatibas skolénu audzi-
nasana/pasaudzinasana
Padvértibas apzinasanas

‘problému pétisana ir svariga

cilvéka uzvedibas izpratnei,
panakumu un neveiksmju
célonu izzinasanai pusaudzu
vecuma. Tapéc audzinata-
jam personibas veidosanas
process veicams kompleksi
un individuali, sadarbiba ar
vecakiem, uzsverot domu,

ka izglitibas limenis, gribas- "
spéks un pamatoti augsts

sevis pasnovértéjums ir pa-
mats cilvéka labklajibai. Tacu
jauniesu bezatbildiba, neap-
mierinatiba un vienaldziba
ir saistita ar gimenes saisu
nestabilitati. Tadéjadi cilve-
ciskas iejatibas trakst jau no
bérnibas.

liglaicigi  stradajot par
klases audzinataju un direk-
tora vietnieci, profesore I.
Camane virzija skola audzina-

3anas problémas, ipasi pasau- .

dzinasanas problémas pusau-
dZiem. Tapéc vina ir parlieci-
nata, ka 3$aja vinu dinamiskaja

vecuma ir-nepiecieSama visu .

skolotdju un vecaku mérktie-
cigaka sadarbiba. Pusaudzu
padaudzinasanas  organizé-
$ana joprojam maz iesaistas
priek3metu skolotaji un tévi.

" Pieaugu3o un pusaudzu sa-

darbiba ir katras skolas un
klases aktuala pedagogiska
probléma, un tas risinasanai
ir nepiecieSami turpmakie
zinatniskie pétiju'mi.

Skolas praksé I. Camanei
nacies sastapt skolénus, ku-
riem piemit negativa pas-
izjuta, zems pasvertéjums,
padcienas trakums. Viniem
raksturiga nenoturiga uzve-
dibz_:\, zems sekmju limenis,
neticiba savam, spéjam, ne-
prasme risinat radusas prob-
|émas, ka ari vaji attistita ,so-

ciala interese”.

Skolotaji un vecaki- zina,
ka bérnu un pusaudzu adap-
tacijas spéjas ir vajakas neka
piéaugusajiem  organisma
veido3anas dél, tapéc vini ja-
sarga no krasam dzives aps-
taklu mainam.

20. gs. sakuma reformpe-
dagogi noradijusi, ka laikme-
tu maina radudos haosu dé|
visvairak cie$ bérni un pusau-
dzi. Ja vides kairinataji ir spé-
cigaki vai ekstremalaki par ie-
rasto ritmu, organisms nonak
spiedzes, tas ir, stresa, sta-
vokli, un jameklé spéks sevi
tikt ar to gala vai pielagoties
— adaptéties jaunajos apstak-
los. Adaptacija realizéjas or-
ganisma mobilizacija, radot
papildu energiju un paaug-
stinot aizsargspéjas. Bérnam
k& socialai butnei patstavigi
japielagojas mainigajiem
socialas vides apstakliem un
jaizstrada uzvedibas reakcija,
jo ari bérns ir vides sastavdala
(H. Gudjons, 1998).

Neievérojot vecumposma
Tpatnibas, tiek bremzéta pus-
audza gariga attistiba. Sadas
audzinasanas ietekmé zud
ticiba sev un saviem spékiem,
pusaudzis sak baidities no
pieaugusajiem. Vinam Skiet,
ka tiek atgrists, ir bailes no
savas darbibas rezultata.

Izjatot, ka pieaugudie un
vienaudZi nenovérté un neat-
zZist individa pasizjatu, turklat
nespéjot sabalansét sava ,es”
dazados aspektus ar sev nozi-
migiem mikrovides etalo-
niem, pusaudzis k|ust nelidz-
svarots, dazkart pat agresivs.
Vienlaikus pusaudzi biezi vien
nespéj patstavigi izprast tas
neskaidras tieksmes un vélé-
$anas, kuras mudina vinus ne-
partraukti apliecinat savu
+es”. Ar personibas negativo
pasizjatu saistito problému
aktivitdte nemazinas, pusau-

. dzim k|astot vecakam. Sko-

|éniem, kuri turpina macibas
vidusskola, Saubas par savu
padizjltu rodas, ja nav pana-
kumu vinu interedu sféra,
kura bieZi vien saistita ar na-
kamas profesijas izvéli. Daz-
kart pusaudzi, lai palielinatu
savas personibas nozimigu-
mu, izvélas sabiedribai nepie-
nemamu uzvedibas veidu, ta-
déjadi radot konfliktsituacijas
un pat atklatus konfliktus. Vé-
rojot notiekoSo sabiedriba,
rodas iespaids, ka pasvértibas
izjatas zudumu sekmé apkar-
téjie cilvéki, jo pieauguso at-
tiecibas ar pusaudziem biezi
orientétas uz personigam
vélmém, mérkiem, prasibam,
aizmirstot, ka ikvienam pus-
audzim ir ari savas vertibas,
viedokli un vértéjumi. Tatu ja-
atceras ari tas, ka patstavigas
padizjltas un pajvértibas ap-
zinasanas process bez pieau-
guso palidzibas pusaudziem
irapgratinats.




